WALLONIE-BRUXELLES

Circulaire n° 4914 du 27/06/2014

Recrutement de trois chargé(e)s de mission, facilitateurs et
coordonnateur-facilitateur, affecté(e)s a la Direction générale de
FEDERATION I’Enseignement obligatoire

Réseaux et niveaux concernés

X] Fédération Wallonie- Bruxelles
X Libre subventionné

X Libre confessionnel

X Libre non confessionnel

X]Officiel subventionné

X] Niveaux : Fondamental et Secondaire
ordinaire et spécialisé

Type de circulaire
] Circulaire administrative
X Circulaire informative
Période de validité
] A partir du
] Du au
Documents a renvoyer
[ Oui
[ ] Date limite :
] Voir dates figurant dans la circulaire
Mot-clé :
Charge de mission — recrutement —

Direction générale de I’Enseignement
obligatoire

Destinataires de la circulaire

- A Monsieur le Ministre, Président de la Commission
Communautaire frangaise, chargé de I’Enseignement ;

- A Madame la Ministre chargée de I’Enseignement
obligatoire;

- A Madame et Messieurs les Gouverneurs ;

- A Mesdames et Messieurs les Bourgmestres et Echevins de
I’Instruction publique ;

- Aux Pouvoirs organisateurs des écoles fondamentales libres
subventionnées ;

- Aux Directions des écoles fondamentales organisées ou
subventionnées par la Fédération Wallonie - Bruxelles ;

- Aux Pouvoirs organisateurs des écoles secondaires libres
subventionnées ;

- Aux Directions des écoles secondaires organisées ou
subventionnées par la Fédération Wallonie - Bruxelles ;

- Aux Organes de représentation et de coordination des
Pouvoirs Organisateurs ;

- Aux Centres psycho-médico-sociaux organisés ou
subventionnés par la Fédération Wallonie-Bruxelles.

Pour information :
- Aux Organisations syndicales.

Personnes de contact
Service ou Association :
Nom et prénom
DUHANT Gaélle

Signataire
Ministre / Administration générale de I’Enseignement et de la Recherche scientifique
Administration : Direction générale de I’Enseignement obligatoire

Lise-Anne HANSE, Directrice générale

- Téléphone - Email
- 02/690 83 08 _ gaelle.duhant@cfwb.be
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Madame, Monsieur,

La Direction générale de 1’Enseignement obligatoire vous fait part du recrutement de trois Chargé(e)s
de mission qui seront affecté(e)s a la Direction du Controle de 1’obligation scolaire et de 1’ Assistance
aux établissements. Ce recrutement concerne la mise en place d’une équipe de facilitateurs et de
coordonnateurs-facilitateurs. Les personnes recrutées constitueront une équipe intersectorielle faite de
membres issus du secteur de 1’aide a la jeunesse et du secteur de I’enseignement au sein du Ministére
de la Fédération Wallonie-Bruxelles. Cette équipe sera constituée de quatre facilitateurs (deux relevant
du secteur de 1’aide a la jeunesse et deux relevant du secteur de 1’enseignement), ainsi que de deux
coordonnateurs-facilitateurs (I’un issu du secteur de 1’aide a la jeunesse et 1’autre issu du secteur de
I’enseignement). La coordination de I’ensemble de I’équipe de facilitateurs sera assumée en alternance
(une année sur deux) par le coordonnateur issu du secteur de I’enseignement, puis du secteur de I’aide
a la jeunesse. Le coordonnateur-facilitateur qui n’exerce pas temporairement la charge de
coordonnateur (une année sur deux) se limite a la fonction de facilitateur. Cette circulaire concerne
spécifiquement le recrutement des membres issus du secteur de I’enseignement.

Cette équipe sera chargée de la mise en ceuvre et de la pérennisation de la concertation entre
I’Enseignement et I’ Aide a la Jeunesse telle que définie par le décret « intersectoriel » du 21 novembre
2013 organisant des politiques conjointes de 1’Enseignement et de I’Aide a la Jeunesse en faveur du
bien-&tre des jeunes a 1’école, de 1’accrochage scolaire, de la prévention des violences et de
I’accompagnement des démarches d’orientation.

Les interventions se situent a trois niveaux :

1) celui des démarches générales de sensibilisation, d’information, de prévention visant a
améliorer la situation du jeune, tant sur le plan de son devenir scolaire que de son
épanouissement personnel ainsi que de favoriser le vivre-ensemble et un climat scolaire serein
propice a I’apprentissage ;

2) celui des démarches ciblées de prévention, d’information et d’accompagnement visant a
répondre par des interventions adaptées a des situations identifiées comme problématiques ;

3) celui des démarches d’intervention de crises consécutives a un fait précis qui provoque une
« crise » dans 1’établissement scolaire.

Informations complémentaires

Pour toute information complémentaire sur ce recrutement, je vous invite & consulter les profils de
fonction de facilitateurs (2 postes) et de coordonnateur-facilitateur (1 poste) pour le secteur de
I’enseignement en annexe a cette circulaire ou a prendre contact avec la personne référencée dans les
profils de fonction.

Postuler
Les candidat(e)s intéressé(e)s sont prié(e)s d’envoyer une candidature compléte en suivant les

consignes figurant dans les profils de fonction, de préférence par e-mail a [’adresse
emploi.dgeo@cfwb.be au plus tard le 06 juillet 2014.

Afin d’étre recevable, toute candidature doit obligatoirement étre composée d’un CV détaillé faisant
clairement mention de la nomination a temps plein du candidat et d’une lettre de motivation. Cette
candidature doit également faire clairement mention du poste visé (cf. intitulé de la fonction du profil
de fonction). Une sélection sur dossier sera opérée et un entretien programmé avec les candidat(e)s
retenu(e)s.

En vous remerciant de votre intérét.

La Directrice générale,

Lise-Anne HANSE
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